
Kurzdarstellung / Zusammenfassung 

Quick-Lohn sichert hiermit zu, mit den anfallenden Daten sorgsam und datenschutzkonform 

entsprechend der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) umzugehen. Dies betrifft u.a.  

 Die Kontaktdaten von Ihnen als Kunde 

 Die elektronischen Meldungen der von Ihnen abgerechneten Mitarbeiter, die über das 

Quick-Lohn Meldecenter gemeldet werden 

 Die Nutzung der Online-Sicherung (die Funktion ist aktuell noch in der Erprobung) 

 Daten, die Sie als Kunde uns bei Fragen und Problemen zur Verfügung stellen. 

Das Gesamtdokument gliedert sich auf in: 

 Vereinbarung über die Datenverarbeitung durch die Quick-Lohn Software GmbH, 

inklusive der nötigen Anlagen 

 Information für Sie als Kunde darüber, wie wir Ihre Daten verarbeiten und welche Rechte 

Sie haben 

 


